Tukuma Sporta skola

Pasnovertejuma zinojums
2024./2025. macibu gads



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas
lestades apraksts

Tukuma Sporta skola ir akreditata profesionalas ievirzes izglitibas iestade. Juridiska adrese: Kuldigas iela 74, Tukums, Tukuma novads,
LV-3101. Dibinatajs: Tukuma novada pasvaldiba. Direktors: Sergejs Kovalovs. Tukuma Sporta skola dibinata 1954.gada 1.oktobri.
Pirmais direktors A.Lurins. Pirmsakumos darbojas 6 sporta nodalas: slépoSanas, futbola, Sausanas, basketbola, makslas vingrosanas
un vieglatlétikas nodalas. Sporta skola, uzsakot savu darbibu, bija 16 grupas, 241 audzéknis un 9 treneri. 1957.gada izveidoja
ritenbrauk$anas, 1958.gada - volejbola, 1959.gada - galda tenisa, 1968.gada - brivas cinas nodalas. Sobrid Tukuma Sporta skolu
(turpmak - Skola) vada Sergejs Kovalovs. Skola ir basketbola, futbola, vieglatlétikas, volejbola, Sausanas un makslas vingrosanas
nodalas. Skola apsaimnieko 4 sporta bazes (Tukuma Sporta skolas sporta komplekss, Tukuma Sporta halle, Tukuma Sautuve, Tukuma
futbola laukums ar sintétisko segumu) Darbibas virzieni; profesionalas ievirzes sporta izglitiba, interesu izglitiba, metodiskais darbs.
Macibu treninu darbibu reglamentéjoss dokuments: Skola ir akreditétas licencétas sporta veidu programmas. Profesionalas ievirzes
sporta izglitibas programmu saturu un istenoSanu reglamenté Profesionalas izglitibas likums, Izglitibas likums un Sporta likums. Skola
ir tiesiga izstradat izglitibas programmas Izglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak -IZM) noteiktaja kartiba. Skolas macibu plani tiek
veidoti saskana ar Skolas profesionalas ievirzes izglitibas licencétam sporta veidu programmam. Skola izstrada interesu izglitibas
programmas, ko apstiprina direktors vai vina delegéta persona un saskano ar pasvaldibu.

Misija

Tukuma Sporta skola - novada sporta centrs, augstu novértéts novada un valsts [imeni. Piesaistit arvien vairak bérnus sportam, un
nodrosinat iespéju nodarboties ar to atbilstosa vidé.

Vizija

Tukuma Sporta skolas izglitojamais ir motivéts, disciplinéts, atbildigs jaunietis, kurs vélas un tiecas sasniegt augstus rezultatus sporta,

ir sava novada un valsts patriots.

Vertibas

Disciplina un atbildiba. Godiga spéle un ciena. Attistiba un neatlaidiba.
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Ipasi izceltas vertibas
Vertiba 1

Disciplina

Vertiba 2

Ciena

Vértiba 3

Attistiba
Vertiba 4

Vertiba 5

1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

= = . Uzsakot Nosledzot Programmas
Nosaukums Kods Istenosanas vietas adrese - - - .
macibu gadu macibu gadu absolventi
Basketbols 20V813001 KULDIGAS IELA 74, TUKUMS, 320 48 22
TUKUMA NOVADS, LV-3104
Basketbols 30Vv813001 PAUZERA IELA 7, TUKUMS, 48 5 6

TUKUMA NOVADS, LV-3101
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Nosaukums

Futbols

Futbols

Volejbols

Volejbols

LoZzu Sausana

Lozu Sausana

Makslas

vingrosana

Makslas
vingroSana

Vieglatlétika

Vieglatlétika

Tukuma Sporta skola

Kods

20v813001

30Vv813001

20Vv813001

30v813001

20v813001

30v813001

20v813001

30v813001

20v813001

30Vv813001

Istenosanas vietas adrese

REVOLUCIJAS IELA 4, TUKUMS,
TUKUMA NOVADS, LV-3101

REVOLUCIJAS IELA 4, TUKUMS,
TUKUMA NOVADS, LV-3101

PAUZERA IELA 7, TUKUMS,
TUKUMA NOVADS, LV-3101

BRIVIBAS LAUKUMS 8, TUKUMS,
TUKUMA NOVADS, LV-3101

MELNEZERA IELA 1, TUKUMS,
TUKUMA NOVADS, LV-3101

MELNEZERA IELA 1, TUKUMS,
TUKUMA NOVADS, LV-3101

BRIVIBAS LAUKUMS 8, TUKUMS,
TUKUMA NOVADS, LV-3101

BRIVIBAS LAUKUMS 8, TUKUMS,
TUKUMA NOVADS, LV-3101

KULDIGAS IELA 74, TUKUMS,
TUKUMA NOVADS, LV-3104

KULDIGAS IELA 74, TUKUMS,
TUKUMA NOVADS, LV-3104

Uzsakot
macibu gadu
141

38

70

65

49

98

10

Nosledzot
macibu gadu

20

17

23

16

26

Programmas
absolventi

11

10

12

11
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1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli

Kods Izglitojamo skaits Dzivesvietas maina Cits iemesls Turpina programmas apguvi cita izglitibas iestade

1.3. Interesu izglitibas programmas

Izglitoj . - S Istenos . _.
Joma Nosaukums Vecumposms zg_| ojamo Istenotajs Pieejamiba S enosanas Finansejums
skaits vieta
Sporta Volejbols 13 -20 14 Liva Kodolina, - BRIVIBAS Daléji maksas
izglitiba Aivars LAUKUMS 8,
Bindemanis TUKUMS, TUKUMA
NOVADS, LV-3101
Cita Korigéjosa 8-16 27 Aija Nikmane, - PAUZERA IELA 7, Bezmaksas
vingrosana Elina Bérzina TUKUMS, TUKUMA

NOVADS, LV-3101

1.3.1. Pedagogu skaits

- Apjoms Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie
Informacija . e e oo . .-
(skaits) izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
Pedagogu skaits 42 -
Pedagogu skaits, kas ieguvusi profesionalas 1 -

darbibas kvalitates pakapes
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1.3.2. ligstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 menesi)

Skolotajs Apjoms (slodze)

lozu SausSana 22,8
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2. Izgltibas iestades prioritarie merki

2.1. Macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati

C o - s . . . Norade - .
Prioritarie merki Sasniegtie rezultati .__.... Komentari par izpildi
par izpildi
Sagatavot iestadi kartéjai Akreditét iestadi turpmakiem 6 Sashiegts Akreditacijas process norisinajas
akreditacijai. gadiem. Turpinat attistit sporta veidus, veiksmigi. Butiski trukumi nav
kuri atrodas sporta skolas uzraudziba, konstatéti.

palielinat izglitojamo skaitu.

Materialtehniskas bazes, lestades infrastruktlras uzlaboSana Sasniegts Nomainits apgaismojums sporta zalés
infrastruktaras droSai un funkcionalai macibu - treninu Kuldigas iela 74. Uzlabots apgaismojums
pilnveidosana un procesa organizéSanai. stadiona Pauzera iela 7. Procesa ir
uzlabosana. fizioterapijas kabineta parbuve.

2.2. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie merki Sasniedzamie rezultati

Materialtehniskas bazes, infrastruktiras Jumta nomaina éka Kuldigas iela 74 administrativai dalai. Sporta zales gridas

pilnveidoSana un uzlaboSana. lakoSana Pauzera iela 7. Apgaismojuma uzlaboSana stadiona Revollcijas iela
4.

Jaunu specialistu piesaiste un grupu Izglitojamo skaita pieaugums.

atvérsana pagastos.

Veicinat sporta meistaribas izaugsmi. Attistit Skolas atpazistamiba Latvija un arpus tas.
sadarbibu ar Tukuma sporta klubiem.
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2.3. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie merki Sasniedzamie rezultati
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3. Elementu izvertejums

3.1. Elements "Kompetences un sasniegumi”

Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades un
izglitibas
programmas
kvalitates mérki

Izglitojamie uzlabo
savus macibu
rezultatus

Izglitibas iestadé
notiek mérktiecigs
darbs, attistot
izglitojamajiem
augstus sasniegumus

Tukuma Sporta skola

Stipras puses

Mérkis - sniegt sistematizétu zinasanu un prasmju apguvi, ka ari vértibu
orientacijas veidoSanu sporta, bérnu un jauniesSu individualo izglitibas
vajadzibu un velmju istenoSanu. Attistit izglitojamo zinasanas un prasmes
un kompetences, sekmigai sportista karjeras turpinasanai péc sporta
skolas absolvéSanas. Radit iespé&jas augstu sportisko rezultatu
sasniegSanai, sekmét izglitojamo veselibas, prasmju un iemanu attistiSanu
un nostiprinasanu, fiziski un garigi attistitas personibas ar augstam
morales ipasibam veidoSanu.

Ir izveidota sistéma, kas izglitojamiem ikdienas izglitibas procesa
nodrosina iespéju sasniegt optimalus un augstvértigus macibu rezultatus.
Izglitojamiem, uzsakot sporta programmas apguvi, ir zinamas prasibas
Vvértéjuma sanemsanai. Izglitojamie ir mérktiecigi un motivéti, pastavigi
uzlabo macibu sasniegumus.

Izglitibas iestadé ir izveidota sistéma darbam ar talantigiem izglitojamiem,
kuri pédéjo tris gadu laika guvusi augstus sasniegumus Olimpiskajas
spélés, Pasaules, Eiropas un Latvijas limena sacensibas. Izglitibas iestades
absolvents lozu Sausana ir piedalijies 2024. gada Olimpiskajas spélés
Parizé, un izglitojamais 2024. gada ir izcinijis augsto 1.vietu Eiropas Junioru
¢empionata lozu Sausana. Izglitibas iestadé ir pedagogi, kuri nodrosina Sis
sistémas darbibu - Latvijas izlases treneris lozu Sausana, kurs ir novértéts

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Jaunie pedagogi. Motivét
trenerus apgut prasmes
darba ar IT un musdienu
macibu metodem.

Turpinat piedalities
augsta ranga
sacensibas. Tikai
konkurétspéjiga vide ir
iespéjams sagatavot
augsta limena sportistu.

Ir jaizveido pedagogu un
izglitojamo finansialo
atbalsta sistému.
Prémésana, darba
samaksas palielinasana.
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Rezultativa Turpmakas attistibas

raditaj tipra s . _
Ja Stipras puse vajadzibas
nosaukums
ar Latvijas Triszvaigznu balvu par miza ieguldijumu sporta, un Latvijas
Jaunatnes izlases treneris basketbola, kurs vienlaikus ir vecakais treneris
izglitibas iestade.
Izglitibas iestadé Izglitibas iestadé ir noteikti audzinasanas darba prioritarie uzdevumi un Organizét tiksanas/
notiek mérktiecigs virzieni tris gadiem, definéjot sasniedzamos rezultatus, nemot véra sapulcés ar
audzinasanas darbs izglitojamiem raksturigas personibas iezimes un istenoto izglitibas izglitojamiem mazas
programmu specifiku. grupas.

3.1.1. Riciba, izvertejot absolventu un/vai vinu vecaku sniegto informaciju par nepiecieSamo ricibu
izglitibas procesa pilnveidei.

Izmantotas kvalitates vertesanas _— Turpmakas attistibas
Stipras puses . -

metodes vajadzibas

Intervijas/sarunas vai fokusgrupu diskusija Infrastruktiras pieejamiba un kvalitativs Uzlabot treninu apstaklus

ar mérkgrupam treneru korpuss. ziemas perioda.

3.1.2. Izglitojamo iemesli izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai.

Turpmakas attistibas

Izmantotas kvalitates vertéesanas metodes Stipras puses . -

vajadzibas
Intervijas/sarunas vai fokusgrupu diskusija ar Treneri prot motivét un Grupu komplektéSana pagastos.
mérkgrupam atbalstit.
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3.1.3. Istenota karjeras izglitiba.

Izmantotas kvalitates

oy tipra Ti aka ttisti j 1

vertaganas metodes Stipras puses urpmakas attistibas vajadzibas

Intervijas/sarunas vai Izglitibas iestadé 25% jeb 10 pedagogi ir izglitibas Pilnveidot karjeras izglitibu, iesaistot

fokusgrupu diskusija ar iestades absolventi. Pieredzes un sasniegumu bagati izglitojamos izglitibas iestades

meérkgrupam sportisti, kuri absolvéja izglitibas iestadi, darbojas ka brivpratiga darba, nodroSinot
mentori talantigiem jaunieSiem. sistematisku uzskaiti.

3.1.4. Izglitibas iestades istenotais monitorings par absolventu turpmakajam macibam/studijam un/
vai profesionalo darbibu.

Izmantotas
kvalitates . Turpmakas attistibas

- oy Stipras puses . -
vertesanas vajadzibas
metodes
Intervijas/sarunas Izglitibas iestade mérktiecigi, regulari un sistematiski rosina un atbalsta Pilnveidot un optimizét
vai fokusgrupu izglitojamos pienemt apzinatus Iemumus par izglitibas turpinasanu un kartibu, kada katru gadu
diskusija ar nodarbinatibu. Izglitibas iestades sporta bazés ir pieejams informacijas tiek organizéta absolventu
mérkgrupam stends ar sadalu “Tukuma novada JAUNIESU info punkts”, kura var aptauja par turpmakam

iepazities ar brivpratiga darba iespé&jam un iesaistities Tukuma novada macibu/studiju/darba

jaunieSu domeé. Planveidigi tiek organizétas pieredzes apmaina un tikSanas gaitam.
ar augstas klases sportistiem.
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3.2. Elements "Vienlidziba un ieklausana"

oo o Turpmakas
Rezultativa raditaja - _p -
Stipras puses attistibas
nosaukums : -
vajadzibas
Izglitibas iestades darbiba un Izglitibas iestadé ir vienota izpratne par vienlidzibu un ieklausanu. Piedavat
izglitibas programmas istenosana Izglitibas iestade isteno mérktiecigu un sistémisku darbibu vienotas meiteném
un izglitibas ieguvé iesaistito izpratnes veidoSanai par vienlidzibas un ieklaujoSas izglitibas futbola izglitibas
izpratne par vienldzibas un jautajumiem. lIzglitibas iestadé nav sastopama diskriminacija, programmul.
ieklauSanas aspektiem izglitiba ksenofobija vai cita veida neiecietiba. Basketbola, volejbola,
vieglatlétika, lozu SauSana nodalas izglitibas programmas var
piedalities gan zéni, gan meitenes.
Izglitibas iestades izveidota Izglitibas iestade veido ieklaujoSu macibu vidi un 1steno vienlidzigas -
sistéma ieklaujosas macibu vides attieksmes organizacijas kultlru. Izglitibas iestadé un timeklvietné ir
nodrosinasanai un vienlidzigas pieejami iekSéjie noteikumi “Vardarbibas pret izglitojamo novérsanas
attieksmes organizacijas kultiras kartiba Tukuma Sporta skola” un “Izglitojamo sudzibu iesniegSanas un
ievieSanai izskatiSanas kartiba Tukuma Sporta skola”. Izglitibas iestadé ir
labveéligs mikroklimats. Starp iestades personalu un izglitojamiem ir
pozitiva savstarpéja sadarbiba.
3.3. Elements "MaciSsana un macisanas" |
3.3.1. MaciSanas un macisanas kvalitate.
Izmantotas R
o Turpmakas
kvalitates A .
- -y Stipras puses attistibas
vértesanas . -
vajadzibas
metodes
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Izmantotas

kvalitates o Turpmakas
- -y Stipras puses attistibas
vertesanas . -
vajadzibas

metodes

Macibu stundu/ Izglitibas iestadé ir izveidota mérktieciga sistéma maciSanas un macisanas procesa

nodarbibu kvalitates izvértésanai un pilnveidei. Izglitibas iestadé péc nodarbibu véroSanas

vérosSana grafika tiek veikta macibu treninu nodarbibu véroSana ne mazak ka 40% pedagogu,

lai iegutu objektivu informaciju par maciSanas un macisanas procesa kvalitati, ko
pamata veic izglitibas iestades vadiba.
3.3.2. Macibu sasniegumu vertesana.
Izmantotas
kvalitates i Turpmakas attistibas
- Loy Stipras puses . -

vertesanas vajadzibas

metodes

Dokumentu Macibu gada beigas pedagogi analizé un vérté sporta veidu Meklét iespéjas noteikt/iecelt

analize programmu izpildi, sagatavojot atskaiti par katru grupu. Atskaité tiek motivétu vecako treneri katra
atspoguloti macibu treninu grupu programmas izpildes kritériji: sporta veida. lzvértét iespéju
nodarbibu apmeklétiba, kontroles normativu izpilde, piedaliSanas organizét un motivét pedagogus
sacensibas un sportiskie sasniegumi. Galvenais vértéSanas kritérijs ir savstarpéjai nodarbibu
iegutas vietas galvenajas sacensibas, pieméram, Latvijas véroSanai.

¢empionatos.
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3.3.3. Izglitibas iestades individualizeta un personalizéta atbalsta sniegSana izglitojamiem.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Dokumentu
analize

Stipras puses

Izglitibas iestadé ir sistéma, ka tiek diagnosticéts un sniegts individualizéts un/vai
personalizéts atbalsts izglitojamiem. Tas nodrosinasana aktivi sadarbojas pedagogi,
atbalsta personals un vecaki. Atbalsts atbilstoSi vinu spéjam un vajadzibam ir pieejams
dazadiem izglitojamiem. Pedagogi sadarbojas ar izglitibas metodiki, planojot un istenojot
ikdienas macibu un audzinasanas procesu, apkopo informaciju par izglitojamiem, sniedz
informaciju un ieteikumus par to, ka iespéjams sasniegt labus rezultatus, viens otram,
dazkart ari vecakiem, péc nepiecieSamibas pielago macibas konkrétiem izglitojamiem.
Informacija par izglitojamiem, kuriem tiek sniegts atbalsts, tiek apkopota, to veic
izglitibas metodikis.

3.4. Elements “Macisana un macisanas” Il

Turpmakas
attistibas
vajadzibas

Aktivak iesaistit
fizioterapeitus
nodarbibam.

3.4.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
macibu stundu/nodarbibu vérosana.

Mérkis - organizéet un sniegt sistematizétu zinasanu un prasmju apguvi, ka ari vértibu orientacijas veidoSanu sporta, bérnu un jauniesu
individualo izglitibas vajadzibu un velmju istenoSanu. Attistit izglitojamo zinasanas un prasmes un kompetences, sekmigai sportista
karjeras turpinasanai péc sporta skolas absolvéSanas. Radit iespéjas augstu sportisko rezultatu sasniegsanai, sekmét izglitojamo
veselibas, prasmju un iemanu attistiSanu un nostiprinasanu, fiziski un garigi attistitas personibas ar augstam morales ipasibam

veidoSanu.

Tukuma Sporta skola
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3.4.2. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem datiem un informaciju no macibu stundu/
nodarbibu verosanas.

Treneriem raksturiga augsta profesionala kompetence, aizrautiba, vélme un spéja pielagot macibu procesu atbilstosi izglitojamo
individualajam vajadzibam, ka ari mérktieciga un uz rezultatu vérsta pieeja. Vini nodrosina lidzsvarotu praktisko zinasanu un
teorétisko prasmju apguvi, veidojot ieklaujosu un motivéjosu macibu vidi.

3.4.3. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem 2-3 galvenajiem secinajumiem par macibu
stundu vérosana iegutajiem datiem un informaciju.

Rezultativa raditaja o Turpmakas
Stipras puses attistibas
nosaukums : -
vajadzibas
Izglitibas iestades Metodike un direktora vietniece macibu darba reqgulari iegust, apkopo un Izvertét iespéjas
izveidota sistéma datu analizé datus par maciSanas un macisanas kvalitati. Notiek nepartraukts noteikt/iecelt
ieguvei par macisanas un  macibu treninu process. lzglitojamie spéj patstavigi veikt uzdotos motivétu vecako
macisanas kvalitati un tas uzdevumus. Ir pozitiva atgriezeniska saite starp izglitojamajiem un treneri katra sporta
pilnveidei. pedagogiem. veida.
Izglitibas procesa Notiek nepartraukts macibu treninu process. Izglitojamie spéj patstavigi Izvertét iespéju
planosanas un veikt uzdotos uzdevumus. Ir pozitiva atgriezeniska saite starp organizét un motivet
istenoSanas efektivitate izglitojamajiem un pedagogiem. Izglitibas iestadé péc nodarbibu pedagogus
un kvalitate. véroSanas grafika tiek veikta macibu treninu nodarbibu véroSana ne savstarpéjai
mazak ka 40% pedagogu, lai iegltu objektivu informaciju par macisanas nodarbibu vérosanai.
un macisanas procesa kvalitati, ko pamata veic izglitibas iestades vadiba.
Izglitibas procesa Izglitibas iestadé ir sistéma, ka tiek diagnosticéts un sniegts -
diferenciacija, individualizéts un/vai personalizéts atbalsts izglitojamiem. Tas
individualizacija un nodrosinasana aktivi sadarbojas pedagogi, atbalsta personals un vecaki.

personalizacija.
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas procesa
istenosanas kvalitate
attalinatajas macibas.

Macibu sasniegumu
vértéSanas kartiba.

Izglitibas iestades
individualizéta un /vai
personalizéta atbalsta
sniegSana izglitojamiem.

Stipras puses

Izglitibas iestade ir izstradajusi macibu sasniegumu vértésanas kartibu,
kas nodroSina katra izglitojama izaugsmi. Ta ir sistémiska, ieklaujosa,
atklata un metodiski daudzveidiga. Pedagogi izprot macibu sasniegumu
vértéSanas kartibu un ievéro to.

Atbalsts atbilstosi vinu spéjam un vajadzibam ir pieejams dazadiem
izglitojamiem. Pedagogi sadarbojas ar izglitibas metodiki, planojot un
Istenojot ikdienas macibu un audzinasanas procesu, apkopo informaciju
par izglitojamiem, sniedz informaciju un ieteikumus par to, ka iesp&jams
sasniegt labus rezultatus, viens otram, dazkart ari vecakiem, péc
nepiecieSamibas pielago macibas konkrétiem izglitojamiem. Informacija
par izglitojamiem, kuriem tiek sniegts atbalsts, tiek apkopota, to veic
izglitibas metodikis.

3.5. Elements "Drosiba un psihologiska labklajiba"

3.5.1. Anketesanas dalibnieku skaits.

Turpmakas
attistibas
vajadzibas

Pilnveidot
sashiegumu
vértésanas kartibu.

Sniegt vairak
informaciju
izglitojamiem par
individualu atbalstu.

Dalibnieku lespejamais dalibnieku Cik % respondentu no visam merkgrupam piedalijas
kategorija skaits anketesana?

Kopa izglitibas iestadé - -

Izglitojamie 350 40-59%
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Dalibnieku lespejamais dalibnieku Cik % respondentu no visam merkgrupam piedalijas

kategorija skaits anketesana?
Pedagogi 32 40-59%
Vecaki 350 40-59%

3.5.2. Anketesana ieguto datu un informacijas rezultati.

Dalibnieku lespejamais dalibnieku Cik % no aptaujatajiem verte iestades mikroklimatu, fizisko un

kategorija skaits emacionalo vidi ka drosu?

Kopa izglitibas - -

iestadé

Izglitojamie 130 90% un vairak
Pedagogi 18 90% un vairak
Vecaki 225 90% un vairak

3.5.3. Informacija par anketésanas rezultatu izvertéjumu.
Izglitibas iestade mikroklimats, fiziska un emocionala vide ir drosa.

3.6. Elements "Drosiba un psihologiska labklajiba"

Rezultativa

raditaja Stipras puses
nosaukums
Izgltibas iestades Izglitibas iestade ir izstradajusi iekséjas kartibas noteikumus, kas nosaka

iekSejas kartibas un izglitojamo uzvedibas noteikumus izglitibas iestadé, tas teritorija un izglitibas

Tukuma Sporta skola

Turpmakas
attistibas
vajadzibas

Turpinat ikdienas
darbu, iepazistinat
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

droSibas noteikumu
ievérosana

Izglitibas iestades
fiziska drosiba un ar
to saistito risku
novérsana

Emocionala drosiba
izglitibas iestadé un
ar to saistito risku
noversana

Izglitibas iestades
personala un
izglitojamo labizjuta

Tukuma Sporta skola

Stipras puses

iestades organizétajos pasakumos, ka ari apmekléjums un macibu procesa
organizaciju, ka ar ricibu arkartas situacijas.

Visi izglitibas iestades parvaldiba esoSie objekti ir aprikoti ar novérosanas
sistémam, sporta objektos atrodas dezuranti. Izglitojamie un personals ir
apmaciti, ka rikoties arkartas situacijas un evakuacijas gadijuma, tiek veikta
praktiska apmaciba. Treninu laika tiek ierobeZzota izglitojamo izieSana arpus
treninu telpam, lai samazinatu negadijumu risku. Visas sacensibas piedalas
medmasa vai fizioterapeits. Programmas istenoSanas vietas ir aprikotas ar
medicinas somam. Treneri ir apmaciti pirmas palidzibas sniegsanai.

Pedagogi un personals ir apguvusi profesionalas pilnveides programmas “Bérnu
tiesibas un to aizsardziba” un audzinasanas jautajumos.

Izglitibas iestadé gan pedagogi, gan izglitibas iestades vadibas parstaviji
regulari parruna ar izglitojamiem jautajumus par cienpilnu komunikaciju un
uzvedibu. Izglitibas iestadé mérktiecigi tiek veidota izglitojamo piederibas
sajuta izglitibas iestadei, i1stenojot kopéjus pasakumus, dodoties uz sacensibam,
piedaloties treninnometnés vai piedaloties sacensibas arvalstis.

Turpmakas
attistibas
vajadzibas

izglitojamos ar
drosibas noteikumiem
2x gada.

Aprikot ar
noveérosanas
sistémam pieguloso
teritoriju.
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Izgltibas iestades
informacija par tas istenoto
izglitibas programmu
ievadiSana un aktualizésana
VIIS

Izglitibas iestades istenotas
izglitibas programmas
atbilstiba tiesibu aktos
noteiktajam prasibam,
aktualitate un
musdienigums

Izglitibas programmas
istenoSana iesaistito
izpratne par izglitibas
programmas mérkiem un
1-3 gadu laika
sashiedzamajiem
rezultatiem

Izglitibas iestades pedagogu
sadarbiba, nodrosinot
vienotu pieeju izglitibas
programmas istenosana

Tukuma Sporta skola

3.7. Elements "lzglitibas programmu istenosana"

Stipras puses

Izglitibas iestadé iespéja apgut 12 profesionalas ievirzés un
divas intereSu izglitibas sporta veida programmas. Visas
VIIS ievaditas programmas ir aktualas un tiek realizétas
dazadas novada teritorijas.

Visas programmas, kuras tiek realizétas, sanem valsts
mérkdotaciju.

Izglitibas iestadé visiem iesaistitajiem ir vienota izpratne par
tas istenotas izglitibas programmas mérkiem un 1-3 gadu
laika izglitojamiem sasniedzamajiem rezultatiem, atbilstoSi
izglitibas satura apguves planojumam. lzglitibas iestade
katru gadu izvérte izgltibas satura apguves kvalitati, nem
véra izglitojamo ikdienas macibu sasniegumus un veic
nepiecieSamas izmainas konkrétajai grupai un/ vai
izglitojamajam, un Sis parmainas ievies lielaka dala
pedagogu.

Pedagogi savstarpéji sadarbojas, dalas pieredzé un palidz
veidot kopé€jas iestrades izglitojamo sasniegumu
uzlabosana.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Turpinat meklét iespéjas
programmu realizésanai
pagastos.

Palielinat Valsts mérkdotacijas
apjomu.

Turpinat pedagogu iekséjo
pieredzes apmainu un vismaz
reizi gada doties pieredzes
apmainas brauciena uz kadu
citu no Latvijas sporta skolam.
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades istenoto
macibu/arpusstundu
pasakumu efektivitate,
nodrosinot izglitibas
programmas mérku
sashiegsanu

Izglitibas iestades darbiba
macibu laika efektivai
izmantoSanai, istenojot
izglitibas programmu

Izglitibas iestades piedavato
padzilinato kursu skaits un
to I1stenosanas kvalitate

Izglitibas iestades istenotas
izglitibas programmas
efektivitate un kvalitate

Tukuma Sporta skola

Stipras puses

Izglitibas iestadé organizétie macibu un/vai arpustreninu
pasakumi ir pardomati, nodroSina izglitibas programmas
meérku sasniegSanu un papildina ikdienas macibu un
audzinasanas procesu. Pedagogiem ir vienota izpratne par
to, kadé| tiek rikots konkrétais pasakums, kads ir ta mérkis.
Izglitibas iestadé atbildiba par macibu un/vai arpus treninu
pasakumiem tiek delegéta, pedagogi un izglitojamie
iesaistas So pasakumu sagatavoSana un istenoSana.

Planojot macibu procesu, tiek nemts véra izglitojamo skaits
grupas, vecuma posmi un meistaribas pakape. Ik gadu
vairojam un papildinam inventaru, uzlabojam apstaklus
macibu - trenina nodarbibu vadiSanai. Macibu programmas
tiek realizetas atbilstosi prasibam.

Lai pilnvértigi un saistosi izpilditu macibu programmu,
izglitojamajiem tiek piedavata iespéja apmeklét ne tikai
obligatas, bet arT papildus sacensibas, ka ari tiek
organizétas macibu - treninu nometnes. Skolas laika un
skolénu brivlaikos treninu grafiks tiek pielagots ta, lai
izglitojamiem butu péc iespéjas értak apmeklét treninus.

Tiek sagatavoti dazadu vecumu Latvijas izlasu dalibnieki/
kandidati. Pedagogi ir ieklauti dazadu vecumu Latvijas
izlasSu treneru sastava.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Turpinat stradat, lai
izglitojamajiem piedavatu
modernu un musdienigu macibu
treninu procesu. Pedagogiem
piedavat musdienigu
materialtehnisko bazi un
pieejamus darba apstaklus.

Piesaistit jaunus specialistus.
Uzlabot sporta infrastruktaru.
Piesaistit papildu finanseéjumu
nometnu organizésanai.
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3.8. Elements "Pieejamiba"”

Rezultativa raditaja Turpmakas attistibas

Stipras puses

nosaukums vajadzibas
Izglitibas iestades izpratne Izglitibas iestade piedava apgut profesionalas ievirzes izglitibu 6  Treninu grupu
par faktoriem, kuri ietekmé  sporta veidos, 12 programmas (futbols, basketbols, volejbols, komplektéSana pagastos.
izglitibas pieejamibu vieglatlétika, lozu SauSana, makslas vingrosana). Treninu grupas

atrodas ari pagastos (Jaunpils, Plre, Tume). PaSvaldibas atbalsts

(degvielas kompensacijas, autobusu biletes) izglitojamo

nokltsanai lldz programmas istenoSanas vietam.
Izglitibas vides pieejamiba Infrastruktura ir pielagota ari izglitojamajiem ar specialam -
un izglitibas programmas vajadzibam.
pielagosSana izglitojamajiem
ar specialajam vajadzibam
Izglitibas iestades riciba Kompetenti un emocionali izturigi pedagogi, kuri prot atrast Mérktiecigi, regulari rosinat
priekSlaicigas macibu kopéjo valodu ar izglitojamajiem. audzéknus pienemt
partrauksanas risku apzinatus lémumus par
mazinasana izglitibas turpinasanu un

nodarbinatibu.

3.9. Elements "Infrastruktura un resursi"

o o Turpmakas

Rezultativa raditaja . _p -
Stipras puses attistibas
nosaukums . -
vajadzibas

Izglitibas iestadei Izglitibas iestade nodroSina sporta profesionalas ievirzes izglitibas programmu Vajadziga vieta
pieejamie istenosanai atbilstoSu infrastruktlru un materialtehnisko bazi, kas lielakoties ir kur vieglatétiem
materialtehniskie droSa, tiek mérktiecigi izmantota un atbilst programmu specifikai un izglitojamo trenéties ziemas
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Rezultativa raditaja
nosaukums

resursi izgltibas
programmas
istenosanai

Izglitibas iestadei
pieejamas informacijas
un komunikacijas
tehnologijas un
digitalie resursi
izglitibas programmas
istenosanai

Izglitibas iestades
materialtehnisko
resursu un iekartu
izmantoSanas
efektivitate

Izglitibas iestades
apkartéja teritorija un
telpu atbilstiba macibu

Tukuma Sporta skola

Stipras puses

skaitam. Macibu-treninu telpas ir funkcionali piemérotas, aprikotas ar
nepiecieSsamo sporta inventaru un iekartam, kuras ir darba kartiba un regulari
tiek papildinatas. Futbola nodalai ir pieejami 3 dazada izméra un ar dazadu
segumu futbola laukumi. (68x100m dabigais segums, 64x100m FIFA quality
sintétiskais segums, 24x48 Grassroot quality sintétiskais segums). Basketbola
nodalai ir pieejami 7 sporta zales un 2 brivdabas laukumi. zale aprikoti ar video
translacijas iekartam. Volejbola nodalai ir pieejami 4 sporta zales un 3 pludmales
volejbola laukumi. 1 zale aprikoti ar video translacijas iekartam. Vieglatlétikas
nodalai ir pieejami 3 dazada izméra stadioni. Sausanas nodalai ir pieejamas 2
Sautuves pneimatiskiem ieroCiem. Makslas vingroSanas nodalai ir pieejami 3
sporta zales. 2 zales ir aprikotas ar apskanosanas sistémam.

Treneri ir apmierinati ar pieejamajiem un nodrosinatajiem resursiem, ir pieejami
visi izglitibas programmu apguvei atbilstosie macibu lidzekli. Teorétisko un
praktisko nodarbibu istenoSanai tiek izmantotas informacijas tehnologijas -
videokamera, datori, testésanas sistéema, VEO kameras, klase teorétiskam
nodarbibam.

Izglitibas iestade veic planveidigu materialtehniskas bazes (sacensibu formu,
inventaru, aprikojuma) atjaunoSanu un papildinasanu, balstoties uz treneru
ieteikumiem. Resursi tiek izmantoti pardomati un efektivi.

Izglitibas iestade nodroSina sporta profesionalas ievirzes izglitibas programmu
istenoSanai atbilstosu infrastruktiru un materialtehnisko bazi, kas lielakoties ir
droSa, tiek mérktiecigi izmantota un atbilst programmu specifikai un izglitojamo

Turpmakas
attistibas
vajadzibas

perioda
(manéza,
skrejcelS zem
jumta).

Turpinat
papildinat IKT
iespéjas, apgut
jaunas ITK.

Uztureét teritoriju
un telpas
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Rezultativa raditaja
nosaukums

un audzinasanas
procesam, to
funkcionalitate

Rezultativa raditaja
nosaukums

Pedagogiem nepiecieSamas
izglitibas un profesionalas
kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos
noteiktajam prasibam

Pedagogiem nepiecieSamas
profesionalas kompetences
pilnveides atbilstiba
normativajos aktos
noteiktajam prasibam

Pedagogu noslodze un
profesionalas kvalitates
novértéSanas kartiba
izglitibas iestadé

Tukuma Sporta skola

Stipras puses

skaitam. Macibu-treninu telpas ir funkcionali piemérotas, aprikotas ar
nepiecieSamo sporta inventaru un iekartam, kuras ir darba kartiba un regulari
tiek papildinatas.

3.10. Elements "Pedagogu profesionala kapacitate"

Stipras puses

Pedagogu/treneru profesionalas kvalifikacijas un izglitibas
dati ir ievaditi un aktualizéti Valsts izglitibas informacijas
sistéma (VIIS).

Treneri aizrautigi ievie$ profesionalas kompetences kursos
iegutas zinasanas, prasmes un kompetences. Pieméram,
futbola treneriem pastav loti laba sadarbiba ar Latvijas
Futbola federaciju. Basketbola treneri aktivi strada pie
uzlabotas basketbola treninu metodikas izstrades, kuras
pamatprincipi batu izmantojami art paréjos sporta veidos.

Pedagogu darba kvalitate tiek regulari novértéta gan
izglitibas iestadé, gan sadarbiba ar dibinataju, izmantojot
dazadas metodes: pasnovértéjumu, kolégu un vadibas
atgriezenisko saiti, izglitojamo un vecaku viedoklus, ka ari
nodarbibu véroSanu.

Turpmakas
attistibas
vajadzibas

atbilstosa
kartiba.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Turpinat atbalstit pedagogus
kvalifikacijas celSana.

Turpinat atbalstit pedagogus
kvalifikacijas celSana.

Palielinat nodarbibu vérosanas

skaitu.
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Rezultativa raditaja Turpmakas attistibas

Stipras puses

nosaukums vajadzibas

Pedagogu profesionalas Sporta federacijas un skola nodroSina salidzinoSi plasas Treneri vélétos, lai atbilstosas

darbibas pilnveides sistéma iespéjas profesionalajai pilnveidei gan ar, gan bez pedagogu sporta federacijas piedavatu

izglitibas iestadé lidzfinanséjuma. Katru gadu tiek planoti obligatie kursi, plasakas iespéjas efektivak
uzraudzibu veic direktora vietniece. pilnveidot tiesi profesionalo

kompetenci katra sporta veida.

3.11. Elements "Administrativa efektivitate"

Rezultativa raditaja

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums
Izglitibas iestades vaditaja, lestades direktors iesaista lielako dalu no Attistibas planoSanas procesa vairak
izglitibas iestades darba ieinteresétajam pusém attistibas planosana un iesaistit izglitojamos un vinu vecakus.
pasvértéSanas un attistibas istenosana, kopigi izvirzot gan stratégiskos
planosanas kvalitate un meérkus, gan ikgadéjas prioritates.
efektivitate
Personala parvaldibas lestades direktors izmanto katrai situacijai Turpinat vairak delegét un uzticéet
efektivitate atbilstoSas un efektivas personala vadibas pienakumus un atbildibu mérkgrupu

metodes - gan liekot akcentu uz komunikaciju  parstavjiem.
un motivaciju, gan nosakot kvantitativu vai
kvalitativus rezultatus.

Izglitibas iestades vadibas lestades vadiba ir vienota komanda, kura spé&j  Turpinat sadarbibu ar dibinataju, piedavajot
komandas darba efektivitate pienemt uz attistibu virzitu IEmumus, sniedz risinajumus sporta vides un infrastrukturas
un sasaiste ar izglitibas priekSlikumus dibinatajam gan par uzlaboSanai Tukuma novada. Sadarbiba ar
attistibas un/vai nozares stratégiskiem attistibas jautajumiem, gan dibinataju izstradat jauna novada prasibam
politikas mérkiem piedava risinajumus dazadas nestandarta atbilstosu attistibas planu.

situacijas.
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Rezultativa raditaja

Stipras puses
nosaukums P P

Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades vaditaja
zinasanas un izpratne par

finansu un resursu efektivu
parvaldibu

Skolas direktors labi parzina ar finansu
parvaldibu saistitus jautajumus, koordiné
finansSu resursu efektivu izmantoSanu, ja
nepiecieSams, piesaista finanséjumu no
dazadiem avotiem.

Rast iespéju iesaistities starptautiskos
projektos un turpinat piesaistit finansu
lldzeklus, dazadu ar sporta aktivitatém
saistitu projektu nodrosinasanai.

3.11.1. Izglitibas iestades vaditaja profesionalo prasmju, stipro pusu un attistibas vajadzibu
izvertejums

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades vaditaja
zinasanas, izpratne par izglitibas
iestades darbibas tiesiskumu,
prasme izstradat un atjaunot
tiesibu aktus

Izglitibas iestades vaditaja
zinasanas par lideribas
stratégijam un taktikam, prasme
pienemt [émumus un uznemties
atbildibu

Izglitibas iestades vaditaja
komunikacija

Tukuma Sporta skola

Stipras puses

lestades direktors regulari pilnveido savu profesionalo
kvalifikaciju, dazados kursos un seminaros. Izmantojot
iegutas zinasanas skola aktualizéti normativie akti,
nodrosSinot tiesiskumu direktora un skolas darba. Direktors
iesaistot vadibas komandu, izstrada normativos aktus.

lestades direktors darba izmanto dazadas personala vadibas
metodes - atbilstosi konkrétai situacijai. Direktors darba
izmanto demokratisko vadibas stilu.

lestadé pastavosais pozitivais mikroklimats liecina par
direktora vadibas un komunikacijas prasmi. Direktoram ir
abpuséji cienpilnas attiecibas ar izglitojamiem un vecakiem,
sadarbibas partneriem

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Regulari veikt iekséjo
normativo aktu auditu, lai
nodrosinatu aktualako
prasibu ievieSanu un
tiesiskumu.

Reqgulari pilnveidot
zinasanas un prasmes par
aktualitatem vadibas
jautajumos.

Turpinat pilnveidot anglu
valodas zinasanas, lai
nodrosinatu iespéju
veiksmigi piedalities
starptautiskos projektos.
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Rezultativa raditaja Turpmakas attistibas

Stipras puses

nosaukums vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja lestades direktors ir ieveléts Latvijas Sporta izglitibas iestazu  Turpinat aktivi piedalities
izpratne par izglitibas attistibas,  direktoru padomes valdé, Latvijas Futbola federacijas valdé, sporta nozares politikas
tostarp izglitibas kvalitates, un/ Latvijas Sporta federacijas padomes valdé, Latvijas meérku un uzdevumu

vai nozares politikas mérkiem un Komandu sporta spélu asociacijas valdé lidz ar to piedalas definésana.
sasniedzamajiem rezultatiem gan nozares politikas planosana un aktualu jautajumu

risinasana, gan skola veiksmigi isteno valstiskas planosanas
dokumentos noteikto. Direktors ir IKVD akreditacijas komisiju

eksperts.
Izglitibas iestades vaditaja Direktors ir IKVD akreditacijas komisiju eksperts, tas dod lzvértét iepriekséjas gadu
profesionala kompetence iespéju ieviest labas prakses piemeérus izglitibas iestadeé. Ir audzinasanas programmas
audzinasanas, macisanas un ieguvis B kategorijas trenera sertifikatu, A-UEFA futbola rezultatus, izstradat jaunu,
macisanas jautajumos trenera licenci. Sporta skola ir izstradata audzinasanas aktualizétu audzinasanas
programma, kas pielagota profesionalas ievirzes izglitibas planu nakamajam
programmai. periodam.

3.12. Elements "Atbalsts un sadarbiba"

Rezultativa raditaja Turpmakas attistibas

Stipras puses

nosaukums vajadzibas

Izglitibas iestades lestades direktors vienmér ir aktivi sadarbojies gan ar dibinataju, gan  Turpinat sadarbibu ar
vaditaja sadarbibas visam ieinteresétajam pusém, risinot gan ar novadu, gan Sporta skolu dibinataju - novada
kvalitate ar izglitibas saistitus jautajumus. pasvaldibu, lai nodrosinatu
iestades dibinataju un/ vienlidzigas sportoSanas
vai pasvaldibu iespéjas visa novada.
Izglitibas iestades lestades direktors ir Tukuma novada pasvaldibas deputats, Tukuma Dazadot metodes un
vaditaja sadarbibas novada pasvaldibas Sporta komisijas, lzglitibas iestazu vaditaju panémienus, pasakumu

Tukuma Sporta skola Lapa 25/ 34



Rezultativa raditaja
nosaukums

kvalitate ar vietéjo
kopienu un/vai nozares
organizacijam

Izglitibas iestades
vaditaja riciba,
veidojot izzinas un
inovaciju organizacijas
kultGru izglitibas
iestadé

Izglitibas iestades
vaditaja riciba
savstarpéjas pieredzes
apmainai un
komanddarbam
izglitibas iestadé

Izglitibas iestades
vaditaja sadarbibas

Tukuma Sporta skola

Stipras puses

komisijas loceklis. Atbalsta sporta biedribas, sniedzot atbalstu sporta
pasakumu organizésana. Direktors iesaistas ar sporta infrastruktlru
saistitu jautajumu risinasana, sniedz priekslikumus.

Izglitibas iestades vaditajam ir labas prasmes veidot sekmigu
sadarbibu ar visam iesaistitajam pusém, ievérojot demokratiskas
parvaldibas principus un efektivu parmainu vadibu izglitibas iestadé.
Saja procesa vaditajs aktivi iesaistas iestades attistibas planosana,
identificéjot prioritates un istenojot nepiecieSamas parmainas
uzlabojot un paplasinot izglitibas programmu kvalitati. Visiem
pedagogiem ir pieejami nepiecieSamie macibu un tehniskie lidzekli,
lai 1stenotu izglitibas programmas, un tie tiek izmantoti efektivi.
Turklat izgltibas iestadei ir moderna, funkcionala un augstas
kvalitates macibu-treninu baze, kas ietver plasu materialtehnisko
aprikojumu un modernas iekartas. Sporta inventars ir kvalitativs un
atbilst visam sporta veidu programmam un normativajam prasibam,
nodrosinot augstvértigu izglitibas procesa istenosanu.

Direktors strada, lai nodroSinatu iespéju treneriem macities vienam
no otra. Vietniece inicié pieredzes apmainu ar citam profesionalas
ievirzes izglitibas iestadém. Sporta skola ir izveidojies tradiciju
kopums, saliedéSanas pasakumi, kas veicina labvéligu mikroklimatu
kolektiva.

Jau vairakus gadus sazinai ar vecakiem tiek izmantota platforma - e-
klase, kura tiek nodroSinata gan individuala komunikacija, gan
vienotas informacijas sniegSana. Direktors nepiecieSamibas gadijuma,

Turpmakas attistibas
vajadzibas

veidus, lai péc iespéjas
vairak novada iedzivotaju
iesaistitu sportiskas
aktivitatés un motivétu
veseligam dzives veidam.

Turpinat darbu pieredzes
apmainas pasakumu
veidoSana, apmekléjot citas
profesionalas ievirzes
izglitibas iestades.

Turpinat darbu pieredzes
apmainas pasakumu
veidoSana, apmekléjot citas
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Rezultativa raditaja
nosaukums

kvalitate ar izglitojamo
vecakiem

Izglitibas iestades
vaditaja riciba,
nodroSinot izglitibas
iestades padomes/
konventa un
izglitojamo
parstavibas institlcijas
darbibu

Tukuma Sporta skola

Stipras puses

pieslédzas grupu ¢atam WhatsApp grupas un skaidroja katru
jautajumu individuali. Tiek organizétas vecaku sapulces.

Izglitibas iestadé darbojas iestades padome, kura ir ieklauti vecaki,
izglitojamie un pedagogi.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

profesionalas ievirzes
izghtibas iestades. ar
vecakiem klatiené
individualas sarunas - gan
sacensibu apmekléjuma
laika, gan vecaku sanaksmés
un individualas tiksanas
reizes.

Turpinat aktivu komunikaciju
ar padomi. NodroSinat
padomi ar visu
nepiecieSamo informaciju.
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4. lzghtibas kvalitates raditaji

Si sadala parskata perioda nav aizpildita
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5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta Projekta iss apraksts

nosaukums

“FIBA Lidz Sim Tukuma Sporta skola piedavajusi iespéju veikt spélu vai cita vizuala materiala analizi viena
EuroBasket2025 - adresé telpas, kas atrodas arpus sporta zalém. Tas prasa papildus laiku vai izglitojamo vecaku

Latvijas basketbola mobilizéSanu, lai bérnus tur nogadatu. SSG lidz MT-3 grupu izglitojamo vecuma iTpatnibas un spéja
nakotnei” koncentrét uzmanibu uz vizualas informacijas uztveri ir ierobezota un spéja to atceréties lidz bridim, kad

bérni nok|Ust zalé - zema. Gados vecakiem treneriem dazkart ir gratibas demonstrét basketbola tehnikas
elementus. So iemeslu dél treneri vélas iespéju trenina laika Tslaicigi vizualizét macibu vielu/ materialu
un talit, nekavéjoties veikt praktisko apmacibu, ka ari iespéju atkartot, interpretét un kopa ar
izglitojamiem analizét trenina uzfilmétu materialu. Interaktiva tafele un tuvas projekcijas projektori radis
iespeju realizét misdienigaku basketbola treninprocesu un sacensibu turniru rikoSanu. Biezi
vingrinajumu izvéli ietekmé basketbola bumbu nepietiekoSs skaits viena sporta bazeé vienlaikus
notiekoSu divu treninu laika.
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6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas areja novertesana noradito uzdevumu izpildi

Noraditais uzdevums Izpilde

Ir nepiecieSams ieviest noteiktu sistému vadibas komandas darba Ir izpildits. Katru pirmdienu notiek vadibas komandas
organizésanai un nodroSinat regularu atgriezenisko saiti par delegéto sanaksmes, kuras tiek izrunati iepriekséjas nedélas
uzdevumu izpildi, kas palidzétu uzlabot darba efektivitati un paveiktais un tiek saskanots nakamas nedélas darba
sadarbibu. plans.
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7. Citi sasniegumi

7.1. Sasniegumi

Olimpiades un konkursi

Sporta sacensibas

Tukuma Sporta skolas pedagogi bija spéjusi sagatavot audzeéknus augstaka limena sacensibam. Visos sporta veidos, dazadas vecuma
grupas ir izladu dalibnieki un kandidati. Cetri sporta skolas audzékni piedalas Latvijas “Tonybet Virsliga” futbola ¢empionata FK
“Tukums 2000” sastava. Pieci sporta skolas audzékni piedalijas “Ramirent NBL' basketbola cempionata “BS Tukums”/Tukuma Sporta
skola” sastava. Sacensibas Skolas audzekni uzradija labus rezultatus vieglatlétika un SauSanas disciplinas, ka ari futbola, basketbola
un makslas vingrosana. Pirmo reizi skolas vésture ir izcinita 2.vieta Latvijas Jaunatnes basketbola liga U-15 vecuma grupa zéniem.
Ronalds KoZeurovs (3.vieta tallékana LC U-14 ) Roberts Turkis (1.vieta trissollek$ana LC U-18 un U-20) Alise Ciemina ( 1.vieta lodes
grasana LC U-18 un U-20) Annija Rasnaca ( 3.vieta 400m/b LC U-18 un U-20) Artis Saldaks (1.vieta trissollek$ana LC U-16) Karina
Polonska ( 2.vieta loZzu $audana LC juniori.) Mikelis Ercmanis (1.vieta loZu $auana LC juniori.) Una Birkmane ( 1.vieta loZu $au$ana LC
juniori.) Beate Lote Kazmina ( 1.vieta loZzu 3au$ana LC vidéja v.gr.) Ance Linberga (1.vieta loZzu 3au$ana LC vecaka v. gr.) Aleksandrs
Radzins (1.vieta lozu $audana LC vidéja v.gr.) Kristine Birkmane ( 2.vieta loZzu $ausana LC vidéja v.gr.) Alise Dvariske ( 1.vieta lozu
3ausana Eiropas ¢empionats) Artlrs Martinsons ( 3.vieta loZzu 3au$ana LC vecaka v. gr.) Jana Agija Linberga ( 3.vieta loZzu $ausana LC
juniori.) Linards Dvari$kis (1.vieta loZzu $aus$ana LC juniori.) Eva Linberga (1.vieta loZzu $ausana LC jaunakaja v.gr.) Krigjanis Helmanis

( 1.vieta lozu $ausana LC juniori.) Kristers Ciematnieks ( 2.vieta loZzu 3ausana LC vecaka v. gr.) Olivers Zvaigzne (3.vieta loZzu $ausana
LC jaunakaja v.gr.) Regnars Valdmanis ( 3.vieta lozu $ausana LC juniori.) Basketbols ((Latvijas Jaunatnes basketbola liga 4.vieta U-12
meitenes) 12.izgl. Basketbols (Latvijas Jaunatnes basketbola liga 2.vieta U-15) 12.izgl. Futbols (Latvijas Jaunatnes cempionats 2.vieta
U-16) 18.izgl. Vieglatlétika (2.vieta stafete 4x200m LC U-14 ) Jékabs Gustavs Zirups, Ralfs Garoza, Ronalds KoZeurovs, Emils Upits.
Anastasija Skvorcova ( 1.vieta Latvija atklata cempionata makslas vingroSana, daudzcina)

Jaunrade un petnieciba
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Radosa pasizpausme

Citi sasniegumi
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8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas
iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma
Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Rast iespéju lielakam atbalstam nometnu organizéSana un arzemju turniru piedalisanas. Uzlabot treninu apstaklus ziemas perioda
(vieglatlétika, futbols).

Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi ricibpolitikai izglitibas joma
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9. Izglitibas iestades strategiska vadiba un attistiba

Si sadala parskata perioda nav aizpildita
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